INSTITUTO SOCIO AMBIENTAL DE MINAS GERAIS-ISAM

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO1

DA DENOMINACAOQ, SEDE, FORO, OBJETIVOS E DURACAOQ
Art. 1° - O INSTITUTO SOCIO AMBIENTAL DE MINAS GERAIS- ISAM, foi constituido em 13
de fevereiro de 2010 sob a forma juridica de associacdo civil de direito privado, sem fins lucrativos,
sem pariido politico, nos moides do Codigo Civil Brasileiro, regendo-se segundo os principios e
preceitos constitucionais e a legislagio pertinente, bem como pelo presente estatuto.
Art. 2° - O ISAM tem sede ¢ administragdo no Municipio de S3o Jodo da Lagoa e foro na Cidade de
Coracdo de Jesus, no Estado de Minas Gerais.
Art. 3° - A érea de atuacdo do ISAM abrange todos os municipios do Estado de Minas Gerais.
respeitando as autonomias munjcipais
§ 1° - A atuaglc do ISAM serd pautada pelos principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia, bem como pela transparéncia
de suas acdes que devem ser passiveis de acompanhamento pela populacdo e representantes de
entidades de sua area de abrangéncia ¢ ndo fard qualquer discriminacio de raga, cor, género ou
religido.
§ 2° - O ISAM atuard em regime de estreita cooperagdo com outras entidades publicas e privadas,
nacionais ¢ estrangeiras. Suas atividades baseiam-se na execugdo direta de projetos, programas ou
planos de acdes, através da doacdo de recursos fisicos, humanos e financeiros daquelas entidades,
c/ou prestacdo de servicos intermediarios de apoio a outras organizacdes sem fins lucrativos ¢ a
orgdos do sctor publico que atuam em areas afins.
Art. 4° - O ISAM tem por objetivo desenvolver atividades de cunho ambiental. social ¢ cultural.
§ 1° - Entende-se como atividades ambientais preservar o meio ambiente, recuperar areas
degradadas, além de estimular o desenvolvimento de projetos que garantam o acesso ¢ a gestio
democritica e ecologicamente sustentavel dos recursos naturais, com a manutencio da diversidade
biologica para a atual e para as futuras geracdes.
§ 2° - Entende-se como atividades sociais elaborar planos, programas e projetos com alternativas de
desenvolvimento socio-ccondmico de maneira sustentavel, promover e estimular estudos e
pesquisas, producfio e divulgago de informacOes ¢ conhecimentos técnicos cientificos sobre a
regido; incentivar a educagdo formal ¢ profissional através da promogdo de cursos, palestras,
oficinas.
§ 3° - Entende-se como atividades culturais incentivar o artesanato regional ¢ o turismo, bem como a
formagdo de grupos artisticos e recreativos.
Art. 5° - O exercicio social do ISAM ceincide com o ano civil.
Art. 6° - O prazo de duragdo do ISAM ¢ indeterminado.

CAPITULO IT
DOS PARTICIPANTES
Art. 7° - Poderio ser participantes do ISAM quaisquer agentes sociais ou entidades pertencentes ao
setor piiblico, terceiro setor, ou setor privado de qualquer natureza, bem como pessoas fisicas sem
qualquer distingdio de cor, sexo, nacionalidade, credo politico ou religioso. Enfim, agentes socio-
ambientais.
Art. 8° - O ISAM tem as seguintes categorias de agentes participanies:
I- Agentes Fundadores - Pessoas fisicas oun juridicas que assinam o presente Estatuto, as quais
desenvolvem agdes econdmicas. sociais, ambientais e culturais. ou que realizam trabalhos ou
doagdes de bens visando o bem-cstar da populacio das comunidades locais e regionais.
[I- Agentes Mantenedores - Orgdos, entidades, empresas, pessoas fisicas e juridicas que
preencham outros requisitos a serem fixados pelo ISAM.
IlI- Agentes Beneméritos - Prefeituras dos municipios ¢ empresas indicadas mediante deliberagiio
da assembléia geral em razéo de colaboracio relevante ao Instituto.
Art. 9° Compete ao associado do ISAM: ‘
I- cumprir ¢ zelar pelo cumprimento das leis, regulamentos, portarias, e resolucGes: relativas
ao funcionamento da cntidade e dos dispositivos deste-esjatuto;
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ISAM:
IT1I- comparecer regularmente ac INSTITUTO, tomando parte ativa nas atividades da entidade;
IV- manter sempre atualizada a sua documentaciio ¢ frazer consigo a carteira de matricula ou
documento equivalente e o recibo de guitacio de suas mensalidades;
V- Votar e ser votado para os cargos eletivos da administracio, desde que esteja em dia com suas
obrigagfes com o [SAM;
Art. 10 S&o punicGes passiveis de ser aplicadas ao associado do ISAM pelas infragdes seguintes:
I. Suspensio de um a seis meses pelo Conselho Diretor quando houver incidéncia de falta aos
seus deveres ou obrigacoes.
II. Suspensdo dos dircitos sociais por 90 {noventa} dias pelo Conselho Diretor se deixar de
comparecer a trés rcunides sucessivas, sem motivo justificado.
1. Cancelamento da inscrigdo por decisdo da Assembléia Geral, quando:

a. praticar atos contrarios as leis vigentes ou dilapidar o patriménio do ISAM; nesta
ultima hipotese a falta sera apurada medianie processo regular, garantindo os
direitos de defesa:

b. nfo pagar as contribuigdes por mais de 3 (trés) meses. sem motivo justificado.

CAPITULO I
DA ORGANIZACAQ, ADMINISTRACAO E CONDICOES DE FUNCIONAMENTO

Art. 11 - O ISAM ¢ formado pelas seguintes instancias de poder:

I - Assembléia Geral;

IT - Conselho Diretor;

TIT - Secretaria Executiva;

IV - Conselho Fiscal;

V - Conselho Multidisciplinar de Desenvolvimento Sustentavel.

SECAOI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 12 - A Assembléia Geral, constituida por todos os membros do ISAM, ¢ a sua instincia maior e

soberana, a qual compete toda ¢ qualquer decisdo de interesse da entidade, dentro dos limites legais e
deste Estatuto.

§ 1° - O quérum na instalacdo da Assembliéia Geral sera de 2/3 (dois ter¢os) do niimero de membros
em dia com suas obrigagdes sociais, em pnmeua convocacdio & de qualquer namero, em segunda
convocagdo, 30 (iriita) minutos apds a primeira CONVOCagao.

§ 2° - Terdo direito a voto na Assembléia Geral todos os membros em dia com suas obrigacdes com

a entidade;

§ 3° - As decisdes serfio aprovadas por maioria simples de votos.

Art. 13 - Compete a Assembléia Geral:

I-cleger o Conselho Diretor € o Conselho Fiscal.

1I- decidir sobre alteragdes do Estatuto;

1I1- decidir sobre a extingdo da entidade;

IV- decidir sobre a exclusio de membros;

V- decidir sobre a conveniéneia de alienar, hipotecar, transigir ou permutar bens patrimoniais;

VI- aprovar o Regimento Interno.

Art. 14 - A Assembléia Geral reunir-se-4 ordinariamentc uma vez por amo, durante o dltimo
trimestre do ano civil, ¢ extraordinariamenic sempre que necessario, através de convocagio, de
acordo com a legislagdo vigente. [convocada pela Diretoria ou por pelo menos 1/5 dos membros da

entidade em pleno gozo dos seus direitos sociais, por meio de peticio assinada e encaminhada a
Diretoria.]

Paragrafo Unico - As Assembléias serdo convocadas com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
mediante correspondéncia enviada aos membros da entidade.

Art. 15 - As reunides da Assembléia Geral deverdo constar de Ata aprovada ¢ assinada por todos os
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SECAOII
DO CONSELHO DIRETOR
Art. 16 - O Conselho Dirctor é composto por 06 (seis) Conselheiros, todos socios fundadores ou
efetivos, cleitos pela Assembléia Geral através de voto direto ¢ secreto, para mandato de 2 (dois)
anos.
Art. 17 - Compete ao Conselho Diretor:
[-  cumprir ¢ fazer cumprir as deliberagdes da Assembléia Geral:
II- aprovar a criagfo ou extingdo de programas ¢ Orgios gestores:
III- elaborar o or¢camento anual;
IV- representar a organizacao ou delegar representantes sempre que necessario
V- executar as tarefas relativas as atividades programadas;
VI- propor iniciativas a serem desenvolvidas por grupos de trabalho;
VII- nomear, contratar e destituir a qualquer tempo a Secretaria Executiva;
VII- reunir-s¢ mensalmente em carater ordinario (ou extraordinariamente quando houver
necessidade), assegurando a todos os membros da organizacio total acesso 4s reunides.
Art. 18 - O Conselho Diretor elegera, entre seus membros, o Presidente do Conselho, que presidira
também o Conselho Fiscal, o Conselho Multidisciplinar de Desenvolvimento Sustentdvel ¢ a
Assembléia Geral, por um periodo de 2 (dois) anos. permitida uma reconducio.
Paragrafo Unico - Na auséncia do Presidente, os 6rgdos do ISAM serfio presididos por um dos
componentes do Conselho Diretor indicado por este.
SECAOQ I
SECRETARIA EXECUTIVA
Art. 19 - A Secretaria Executiva do ISAM ¢ constituida por 4 (quatro) componentes nomeados pelo
Consclho Dirctor ¢ referendados pela Assembléia Geral, com as seguintes atribui¢fes:
I - Secretario Executivo - representar a entidade ativa ¢ passivamente em juizo ou fora dele;
contratar ¢ organizar o quadro adminisirativo; organizar ¢ guardar a documentacdo da entidade;
contratar servigos de terceiros; assinar convénios ¢ termos de parceria eic.
IT - Coordenador Financeiro - assinar cheques juntamente com o Presidente; receber e depositar
ordens de pagamento na conta do ISAM; assinar e apresentar balangos anuais e balancetes; zelar
pelos livros e documentos da contabilidade do ISAM:. promover a arrecadacdo das rendas,
contribuigdes, semestralidades ou quaisquer valores e pagamentos autorizados; escriturar os bens
do patriménio do ISAM; zelar pelo recolhimento das obrigag@es fiscais, (ributarias e
presidenciarias de responsabilidade do ISAM: coordenar a execucdio de projetos, programas ¢
atividades de captagdo de recursos para o Instituto.
III - 2° Coordenador Financeiro - substituir o Secretirio Executivo ¢ o Administrativo em
qualquer impedimento destes;
IV - Gerente de Pesquisa ¢ Informagéio - coordenar as atividades de estudos e pesquisas,
produ@ao ¢ divulgagdo de informacdes; planejar, coordenar, controlar ¢ executar a politica de
comunicago externa e interna da entidade.
SECAQ IV
DO CONSELHO FISCAL
Art. 20 - Orgdo de controle interno da entidade e com atuacdo permanente, o Conselho Fiscal €
composto por 03 (trés) integrantes e seus respectivos suplentes, eleitos pela Assembléia Geral.
Paragrafo Unico - O mandato do Conselho Fiscal coincide com o mandato do Conselho Dlretor
Art. 21 - Compete ao Conselho Fiscal:
I- examinar os livros de escrituracio do ISAM:
II- opinar sobre os balancos e relatérios de desempenho financeiro e contabil ¢ sobre as
operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para organismos superiores do ISAM;
IlI- requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagdo comprobatdria das operacdes
cconomico-financeiras realizadas pelo ISAM;
IV- acompanhar o trabalbo de eventuais auditores externos independentes:
V- convocar extraordinariamentc a Assembléia Geral.
Pardgrafo Unico - O Conselho Fiscal sc reunira ordjnariamente a cada 6 (seis mé\es e

extraordinariamente sempre que necessario. k 0 ‘ “ ﬂ .‘7 2 , Q 0 B!
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SECAO IV
DO CONSELHO MULTIDISCIPLINAR SOCIO AMBIENTAL
Art. 21 - O Conselho Multidisciplinar Sécio Ambiental tem um namero no limitado de membros e
& composto por profissionais de reconhecido saber nas categorias de téenico, sdcio ou convidado.
Art. 22 - O Consclho Multidisciplinar tem carater consultivo ¢ competéncia para opinar sobre
questdes técnicas referentes aos projetos desenvolvidos pelo ISAM.
Art. 23 - Ao Conselho Multidisciplinar Sécio-Ambiental compete:
I-auxiliar o Conselho Diretor na administracio do Instituto Sécio Ambiental do Norte de
Minas;
II-elaborar parecer sobre questdes levantadas pelos coordenadores dos projetos desenvolvidos
pelo ISAM.

CAPITULO IV

DO PATRIMONIO E DA RECEITA
Art. 24 - O patrim6nio inicial provém da integralizagdo dos Membros Fundadores, Membros
Beneméritos e pelos bens que o Instituto vier a obter sob a forma de deagdes, legados, rendimentos
de atividades educacionais, campanhas, projetos, prestacdo de servigos ¢ outras aquisigées que
possam servir aos objetivos da entidade.
Art. 25 - Ao ISAM ndo ¢ permitida a distribuigdo entre scus socios ou associados, consclheiros,
dirctores, empregados ou doadores eventuals excedentes operacionais, brutos ou liquidos.
dividendos, bonificagdes, lucros, participagGes ou parcelas de seu patrimonio.
Art. 26 - Vantagens auferidas mediante o exercicio de suas atividades, bem como os rendimentos da
entidade serfo aplicadas integralmente na sua manutencao, na consecugio do seu objetivo social e na
remuncracdo de profissionais ¢ especialistas necessarios ao seu funcionamento ¢ ao desenvolvimento
dos trabalhos da entidade.
Art. 27 - O superavit que houver ao final de cada exercicio devera ser remvestido no ISAM para
aquisicdo de equipamentos e para cobrir outras despesas que se fizerem necessarias, visando,
prioritariamente, a ampliacdo e melhoria dos servigos prestados.
Art. 28 - Fica previsto que, em caso de dissolugdo da entidade, o respectivo patriménio liquido serd
transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da Lei n.° 9790/99, efou Lei do Estado de
Minas Gerais 14.870/03, preferenciaimente que tenha o mesmo objeto social da entidade extinta, ou na
falta desta, a Unido e ao Estado de Minas Gerais na proporcéo dos recursos piiblicos por eles alocados.
Art. 29 - A contabilidade do ISAM obedecera as disposicdes legais ou normativas vigentes; tanto ela
como os demais registros obrigatorios deverdo ser mantidos em perfeita ordem ¢ em dia.

_CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 30 - Os integrantes do Conselho Diretor, Conselho Fiscal ¢ do Conselho Multidisciplinar de
Desenvolvimento Sustentdvel ndo respondem, soliddria nem subsidiariamente, pelas obrigacdes da
entidade, respondendo, entretanto, pessoalmente, por atos lesivos a terceiros ou ao proprio Instituto,
praticados com dolo ou culpa.
Art. 31 - O ISAM manicra a sua escrita contabil e fiscal em livros revestidos das formalidades legais
¢ capazes de assegurar sua exatiddo.
Art. 32 - O ISAM adotara praticas de gestdo administrativas, necessarias e suficientes para coibir a
obtengdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ¢ vantagens pessoais, em decmrenc;ia da
participacio nos processos decisorios.
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